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; RISKLER PROSEBORD GOREVIN PERIYODIK | HASSAS GOREVi
& (Gérevin Yerine Getirilmemesinin ) , KONTROL EDILMESI OLAN ; SORUMLU BiRIM
SIN - HASSAS GOREVLER Soaicturs) : RISK DUZEYI | (an GerekenKontroller/Tedbirler) GEREKEN SURE PERSONELIN ADI YONETICiSI
: ! SOYADI
Planlarin belirtildigi tarihlerde projelerinin
1 |KAL31ve KA171Projelerinin hazirlanmasi ve Universitemizin hibe alamamas: YUksek  |n@zrianip sistem tzerinden Ulusal Ajans ve YILDA BIR KEZ Tiim Personel Doc.Dr. Gokhan KAYA
sunulmasi Avrupa Komisyonuna sunulmasi ve hibe
alinmasi
e I A ’ Ogrencinin kendine ait bilgilerinin birinci
2 Ogre?uyg ait me\{cut b.llgnlerln korunarak Ogrenm_ye ait bilgilerin 3. Sahislarin eline YUKSEK derece yakinlan dahil kimseyle SUREKL Tiim Persorial Doc.Dr. Gokhan KAYA
KVKK'’ya riayet edilmesi gegmesi
paylasilmamasi.
Erasmus+ Giden Yénli Ogrenim Hareketliligi igin : . ilana erken cikilarak yurt digina 6grenim
i Yi daki anl | . : ; N
3 segilen 6grencilerin Universitemizin anlasmali _.u.rtdlsl‘n 2 {an asmali o.l.dugu-mluz YUKSEK gormek lizere gonderilecek 6grencilerin erken YILDA BIR KEZ Erkan DEMIR Dog.Dr. Gokhan KAYA
g 5 — X Universitelerin bagvuru sirelerinin dolmasi. X i
oldugu tniversitelere iletilmesi belirlenmesi.
2 Erafmuﬁt Glde'n Y'onlu Staj Hareketliligi igin pgrencnlerm staj kurumlarinin davet mektubu ORTA !'Iana erkefl cikilarak yurt digina s.tajangldt'ec.ek YILDA iKi KEZ Pinar ZEYDAN Doc.Dr. Gokhan KAYA
secilen 8grencilerin staji igin uygun basvuru icin uygun olduklari zamani kagirmasi Ogrencilerin davet mektubu temin siirecini
5 Har.ekgtllhkler ve anlagmalar ile ilgili istatistiksel Halieketllllkler ve Anlasmalar ile ilgili giivenilir DUSUK H?reketlllik ve an{§§ma verilerinin tutulmasi SUREKL Thim Personiel Doc.Dr. Gokhan KAYA
verilerin hazirlanmasi verilere ulasamama. icin yazihm destegi kullaniimasi.
6 Yazismalarin Zamaninda Yapilmasi Streli yazismalara zamanin cevap yazilmamasi ORTA Gunlgk Yaznsmalann Kutrel edilmesl ve SUREKLI Tum Personel Dog.Dr. Gokhan KAYA
gereginin yapilmasi
Proje biitcesi pesin olarak verilmekte ancak
bitce proje bittiginde kesinlesmektedir.
7 Proje biitgesinin yénetilmesi Kontenjanlarinin planlamasinda yapilabilecek YUKSEK Proje bitcesinin siirekli kontrol edilmesi. SUREKLI Tum Personel Dog.Dr. Gokhan KAYA
hatalar veya fazla harcamalar proje biitgesinin
asilmasina sebebiyet verebilir.
Evraklar Gizerinde gerekli kontroller yapilarak,
Ogrenci ve Personel Hibe deme Cezai yaphomlar,Kamu zara, everd yanhslarin ve eksikliklerin tespit edilerek ilgili
8 islemlerini gerceklestirmek yap L 16 3 YUKSEK birime iletilmesi. MYS'de yer alan hata SUREKLI Tim Personel Dog.Dr. Gékhan KAYA
paydaslarin magdur olmasi S _ . .
raporlarindan birim ve islem bazindan diizenli
olarak kontrol yapilmasi.
Evraklar Uzerinde gerekli kontroller yapilarak,
Cezai yaptinmlar,Kamu zarari, ic ve di yanhslarin ve eksikliklerin tespit edilerek ilgili
9 Satinalma ve Yolluk Odemeleri vap # b 2 YUKSEK birime iletiimesi. MYS'de yer alan hata SUREKLI Tim Personel Dog.Dr. Gokhan KAYA
paydaslarin magdur olmasi . K N X
raporlarindan birim ve islem bazindan diizenli
olarak kontrol yapilmasi.
10 [Tasinir Kayit islemleri Cezai yaptirimlar,Kamu zarari YUKSEK Tasinir kayitlarinin diizenli takip edilmesi SUREKLI Erkan DEMIR Dog.Dr. Gékhan KAYA
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