
Erasmus+ başvuru ilanları internet 
sayfası, kurumsal e-posta ve ÜBYS 

üzerinden personele duyurulur.

İlgili ilanlar dikkatli bir şekilde 
okunduktan sonra online başvuru 

sistemi üzerinden Eğitim Alma veya 
Ders Verme için başvuru yapılır.

Başvurular seçim kriterlerine göre 
değerlendirilir ve sonuçlar açıklanır. 

Hareketliliğe hak kazanan personel için  
bilgilendirme toplantısı yapılır ve 

süreçle ilgili bilgilendirme e-postaları 
gönderilir.

Belirlenen son tarihine kadar 
davet/kabul mektubu ve/veya 

hareketlilik anlaşması sisteme yüklenir.

Hareketlilik anlaşması ve kabul mektubu 
ile hareketlilik öncesinde görevlendirme 
işlemleri başlatılır (Birim yönetim kurul 

kararı ve rektörlük oluru için)

Hareketlilik öncesi istenilen belgeler 
eksiksiz bir şekilde sisteme yüklenir.

Personel için yeşil/gri pasaport işlemleri 
yürütülür.

Katılımcılar hareketlilik sonrası belgeleri 
kontrol edilir. Kalan %20’lik hibe ödemesi 

yapılır.

Hareketlilik, sözleşmeye uygun şekilde 
gerçekleştirilir.
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AKIŞ SORUMLU

Personelin hareketlilik öncesi belgeleri 
kontrol edilir, hibe sözleşmeleri imzalanır 

ve %80’lik hibe ödemesi yapılır.

Hareketlilik sonrası istenilen belgeler 
sisteme yüklenir, İngilizce nihai rapor (EU 

Survey) tamamlanır.
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Kastamonu Üniversitesi Erasmus+ Personel Hareketliliği (Ders Verme / Eğitim Alma) İş Akış Şeması

Bilgi ve belgeler için:
https://erasmus.kastamon
u.edu.tr/index.php/hareket
lilikler/personel-
hareketliligi 
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